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 Dalla Visibilità alla Leadership: Donne con 
Sordocecità che Guidano il Cambiamento 

Giornata Internazionale della 
Sordocecità 
Benvenuti alla sesta edizione della newsletter del 
Progetto ASSIST, pubblicata in occasione del Mese 
della Consapevolezza sulla Sordocecità, della 
Settimana di Helen Keller e della Giornata 
Internazionale della Sordocecità, celebrata ogni anno il 
27 giugno. 

La Giornata Internazionale della Sordocecità 
commemora la nascita di Helen Keller, la cui vita e il cui 
lascito continuano a ispirare il movimento globale per 
l’uguaglianza, l’istruzione, l’accessibilità e l’inclusione 
delle persone con disabilità. 

Quest’anno la ricorrenza assume un significato 
particolare. Oltre a sensibilizzare sui diritti e sulle 
esperienze delle persone con sordocecità, la comunità 
globale delle persone con disabilità celebra il 20° 
anniversario della Convenzione delle Nazioni Unite sui 
Diritti delle Persone con Disabilità (CRPD), uno storico 
trattato che continua a promuovere l’uguaglianza, 
l’accessibilità e l’inclusione in tutto il mondo. 

In questa edizione mettiamo in evidenza la crescente 
leadership e visibilità delle donne con sordocecità. 
Dall’attività di advocacy internazionale alla Conferenza 
Women Deliver 2026 fino all’istituzione del nuovo 
Comitato Donne della World Federation of Deafblind 
(WFDB), le donne con sordocecità stanno contribuendo 
sempre più a plasmare il dibattito sull’uguaglianza di 
genere, i diritti delle persone con disabilità, l’assistenza 
sanitaria e l’inclusione. 

Questi sviluppi sono strettamente collegati alla 
missione del Progetto ASSIST. Le donne con disabilità 
continuano infatti a incontrare ostacoli nell’accesso a 
servizi sanitari equi, inclusa l’assistenza materna. 
Garantire che le donne con esperienza vissuta siano 
rappresentate nei processi decisionali è essenziale per 
costruire sistemi sanitari accessibili, inclusivi e capaci 
di rispondere ai loro bisogni. 

Condividiamo inoltre aggiornamenti dai nostri partner 
di progetto, tra cui un’iniziativa innovativa in Croazia 
che promuove la visibilità e l’empowerment delle 
donne con sordocecità. 

Informazioni sul Progetto 
Il Progetto ASSIST è un’iniziativa triennale cofinanziata 
dal Programma Erasmus+ dell’Unione Europea con 
l’obiettivo di ridurre la discriminazione e i pregiudizi nei 
confronti delle donne con disabilità durante il percorso 
della maternità. 

Il progetto offrirà percorsi formativi rivolti a studenti di 
medicina e professionisti sanitari per favorire 
un’assistenza più inclusiva e accogliente. Le attività 
saranno supportate da un Ecosistema Digitale che 
comprende un Ambiente Virtuale di Apprendimento e 
simulazioni 3D. 

ASSIST promuove inoltre attività di advocacy volte a 
favorire cambiamenti nelle politiche pubbliche e a 
rafforzare il ruolo delle organizzazioni della società 
civile, incoraggiando comportamenti positivi e pratiche 
inclusive nel settore sanitario. 

Per raggiungere questi obiettivi, il progetto riunisce un 
consorzio composto da tre istituti di istruzione 
superiore di Italia e Grecia e sette organizzazioni 
provenienti da Grecia, Belgio, Italia, Norvegia e Irlanda, 
attive nei settori dei diritti delle madri, della disabilità, 
dell’istruzione e dell’innovazione digitale. 

     Scopri di più visitando il nostro sito web!      

Donne con Sordocecità che 
Guidano il Cambiamento  
Donne con Sordocecità come Protagoniste del 
Cambiamento 

Giugno è un mese particolarmente significativo per la 
comunità mondiale delle persone con sordocecità. La 
Settimana di Helen Keller e la Giornata Internazionale 
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della Sordocecità rappresentano un’importante 
occasione per celebrare i progressi raggiunti, 
sensibilizzare l’opinione pubblica e promuovere i diritti 
delle persone con sordocecità. 

La Giornata Internazionale della Sordocecità si celebra 
il 27 giugno, in occasione della nascita di Helen Keller, 
la cui vita e il cui impegno continuano a ispirare persone 
con disabilità in tutto il mondo. 

Quest’anno la ricorrenza coincide con il 20° 
anniversario della Convenzione delle Nazioni Unite sui 
Diritti delle Persone con Disabilità (CRPD), 
ricordandoci che, nonostante i progressi compiuti, 
donne e ragazze con disabilità continuano ad affrontare 
ostacoli nell’accesso alla salute, all’istruzione, al 
lavoro e alla partecipazione sociale. 

Allo stesso tempo, le donne con disabilità stanno 
assumendo un ruolo sempre più centrale nei processi 
decisionali e nel dibattito globale sull’uguaglianza, 
l’inclusione e i diritti umani. 

Advocacy Globale e Women Deliver 2026 

Questa crescente leadership è emersa con forza anche 
durante la Conferenza Women Deliver 2026 a 
Melbourne. 
In qualità di Prima Vicepresidente dell’International 
Disability Alliance (IDA), la Presidente della WFDB 
Sanja Tarczay ha aperto l’evento “Celebration and 
Solidarity: Two Decades of Championing Article 6”, 
dedicato ai vent’anni di promozione dei diritti delle 
donne e delle ragazze con disabilità attraverso la CRPD. 
Nel suo intervento ha sottolineato la necessità di 
garantire che donne, ragazze e persone con disabilità di 
ogni identità di genere siano pienamente incluse nel 
movimento globale per l’uguaglianza di genere. 
 

“La grandezza del movimento femminista può essere 
misurata dal modo in cui tratta le donne con diverse 
abilità. Rendiamo quindi il movimento femminista 

davvero inclusivo per TUTTE le donne, le ragazze e le 
persone con identità di genere diverse.” 

(Sanja Tarczay, PhD) 
 

Il suo messaggio ha evidenziato un principio 
fondamentale: le donne con disabilità non devono 
essere soltanto presenti nelle discussioni 
sull’uguaglianza di genere, ma riconosciute come 
leader e protagoniste del cambiamento. 
 

Comitato Donne della WFDB: Una Nuova Voce 
Globale 

Istituito nell’ottobre 2025, il Comitato Donne della 
WFDB riunisce sette donne con sordocecità 
provenienti da Africa, Asia, Europa, Medio Oriente, 
Nord America, Oceania e Sud America. 

Il Comitato rappresenta la diversità della comunità 
mondiale delle persone con sordocecità e costituisce 
una piattaforma di cooperazione internazionale, 
leadership e advocacy. Il suo obiettivo è rafforzare la 
rappresentanza delle donne con sordocecità e 
garantire che le loro esperienze e priorità siano prese in 
considerazione nelle politiche e nelle iniziative che 
incidono sulle loro vite. 

In occasione della Giornata Internazionale della Donna, 
le componenti del Comitato si sono riunite per il loro 
primo incontro ufficiale, dando avvio a una nuova fase 
di collaborazione e solidarietà tra donne con 
sordocecità di tutto il mondo. 

La nascita del Comitato è particolarmente significativa 
anche per il Progetto ASSIST, poiché ribadisce 
l’importanza di assicurare che le donne con disabilità, 
comprese le donne con sordocecità e le madri con 
disabilità, possano contribuire attivamente alla 
definizione delle politiche e dei servizi che le 
riguardano. 

Perché questo è importante per ASSIST 

Il Progetto ASSIST promuove la partecipazione attiva 
delle donne con disabilità nei processi decisionali che 
influenzano la loro salute e il loro benessere. 

Le ricerche realizzate nell’ambito del progetto 
mostrano che molte donne con disabilità, comprese 
quelle con sordocecità, incontrano ancora barriere 
comunicative, servizi poco accessibili e atteggiamenti 
discriminatori nell’accesso all’assistenza materna. 

Queste difficoltà possono limitare l’autonomia 
decisionale e influire negativamente sull’esperienza 
della gravidanza, del parto e della maternità. 

Promuovendo pratiche sanitarie inclusive e 
valorizzando la voce delle donne con disabilità, ASSIST 
contribuisce all’attuazione della CRPD e alla 
costruzione di sistemi sanitari fondati su dignità, 
rispetto e uguaglianza. 

Le donne con sordocecità non sono soltanto 
beneficiarie dell’inclusione. La loro esperienza, 
competenza e leadership sono risorse essenziali per 
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costruire comunità e servizi che non lascino indietro 
nessuno. 

 

 

 

Ultimi Aggiornamenti 
La Croazia Ospita la Prima Sfilata di Moda di Donne 
con Sordocecità 

Nel quadro del Mese della Consapevolezza sulle 
Donne, l’Associazione Croata delle Persone 
Sordocieche DODIR ha organizzato la prima sfilata di 
moda dedicata alle donne con sordocecità in Croazia. 
L’evento, ospitato presso il Museo della Città di 
Zagabria, ha celebrato visibilità, fiducia in sé stesse ed 
empowerment. Le partecipanti hanno sfilato in costumi 
storici con il supporto di interpreti, professionisti e 
volontari, regalando al pubblico un’esperienza intensa 
e coinvolgente. 

Tra gli ospiti internazionali erano presenti la modella e 
attivista sordocieca Mireia Mendoza dalla Spagna e 
George Pantermarakis dalla Grecia, sostenitore dei 
diritti delle persone con sordocecità. 

Grazie al sostegno del Progetto ASSIST, l’iniziativa ha 
contribuito a promuovere l’inclusione, diffondere i 
risultati della ricerca realizzata in Croazia e rafforzare la 
visibilità delle donne con sordocecità, comprese le 
madri. 

Più che una sfilata, l’evento è stato un forte messaggio 
di inclusione, rappresentanza e leadership: gli stessi 
valori che guidano il Progetto ASSIST e che sono al 
centro di questa newsletter. 

Resta in Contatto con il Progetto ASSIST 

📘 Facebook: 
https://www.facebook.com/assisteuproject  
 
🐦 Twitter / X: https://x.com/AssistProjectEU  
 
💼 LinkedIn: 
https://www.linkedin.com/company/assist-
project-eu/posts/?feedView=all 
 
🌐 Sito web: https://assistproject.eu  
 
📧 E-mail: info@assistproject.eu  
 
L'Ecosistema Digitale ASSIST è ora disponibile: 
registrati gratuitamente per accedere ai sei 
moduli su come rendere l'assistenza sanitaria 
più inclusiva e accessibile per le madri e le 
donne con disabilità. 

Qui il link per la 
registrazione: https://elearning.assistproject.eu
/ 
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